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PROYECTO DE ORDENANZA SOBRE EL O LA CRONISTA
DEL MUNICIPIO EZEQUIEL ZAMORA DEL ESTADO MONAGAS

Exposicion de Motivos

El Cronista Municipal es el funcionario o funcionaria que tiene a su cargo la preservacion de
la memoria histérica del Municipio. Su labor se circunscribe a llevar un recuento
pormenorizado de los hechos y acontecimientos relevantes que ocurran en el ambito de la
entidad territorial. sirviendo al mismo tiempo como. guarda-custodio de los sucesos y como
vocero o vocera de la municipalidad para difundir todo aquello que merezca ser divulgado,
dada su trascendencia social, politica, economica, historica, geografica y cultural.

Segun el Diccionario de la Real Academia Espafola el cronista se define como la persona
encargada de escribir las crénicas, y éstas a su vez se conceptian en dos acepciones; la
primera dice que Cronicas son los libros en que se-refieren los sucesos por orden del tiempo,
v la segunda, que es la historia en que se observa el orden de los tiempos. Con respecto al
oficio de cronista el mismo diccionario asocia su significado con la labor del periodista y del
historiador. Dichas definiciones reflejan exactamente el papel que se le asigna al Cronista
Municipal, puesto que sus funciones se contraen a llevar la historia del Municipio, es decir,
tiene la mision de recoger y registrar los hechos, los sucesos, los acontecimientos relevantes,
y los actos que se realizan en la jurisdiccion de la entidad, calificados de tal manera, porque
dejan huella en ¢l presente, ejercen influencias obre los sentimientos y la conducta de la gente
y trascienden hacia el futuro, de modo que se van eslabonando en una relacion de causa-
efecto, configurandose finalmente como un hecho historico.

Corresponde tambicn al o la Cronista recopilar los hechos del dia, las acciones humanas

dignas de ser conocidas por el conglomerado social por cuanto se erigen en sucesos

ndo de alguna manera la vida cotidiana, creando nociones paradigmaticas, por ser
admirables, generadores de emociones, que enaltecen, o bien que causan repudio, que

- odios, rencores, o bien procrean héroes, o martires, paladines, protagonistas




quienes se debe en gran parte la reconstruccion histérica que se ha realizado de nuestra época
colonial, ya que dichos cronistas dejaron en sus escritos el testimonio vivo de la geografia, el
clima, la sicologia, la organizacion social y el devenir rutinario de la vida que diariamente
contemplaban, en su permanente labor de observadores sin horario del acontecer social.

Dado que la vida municipal es, en los términos constitucionales, la unidad politica primaria
de la organizacion nacional, la existencia el Cronista constituye una necesidad, por cuanto
existe también el deber de preservar, promover, y difundir los valores humanos presentes en
la entidad territorial, entendiendo que todo aquello digno de ser resaltado, debe resefiarse,
registrarse y exaltarse bajo el cognomento de la cronica que refleje en forma fidedigna el
resultado de la labor de los hombres y mujeres y la obra producida por las acciones humanas.
Los articulos 125 y 126 de la Ley Organica del Poder Publico Municipal, sefiala que en el
municipio habrd un Cronista, cuyas condiciones de idoneidad asi como los requisitos de
nombramiento. se determinaran en Ordenanza Pues bien, en el presente proyecto se incluyen
los elementos que cubren a plenitud las exigencias de la Ley. En primer lugar, se establecen
los objetivos y metas de la Ordenanza, las condiciones de caracter personal y las cualidades
profesionales del Cronista, y en segundo lugar, se plantean las funciones, atribuciones y
marco de competencias del mencionado funcionario. Se establece ademas, que el Cronista
asuma su cargo como funcionario de libre nombramiento y remocion, empleado a tiempo
completo al servicio del Municipio, fijandosele una remuneracion acorde con la complejidad
de sus funciones. con las credenciales y experiencia profesional que posea, originando asi que
el Presidente o Presidenta del Concejo Municipal determine la cuantia de dicha
remuneracion, con sus respectivos accesorias, y ordene la inclusion de la partida
correspondiente en la Ordenanza de Presupuesto Anual de Ingresos y Gastos.

Con la discusion y aprobacion del presente proyecto de Ordenanza, cumplira este Concejo
Mun1c1pal el deber de crear el cuerpo normativo y la regulacion relacionada con las funciones
del Cronista, en virtud de la importancia de vieja data que las leyes nacionales le han
asignado.

Los puébIOb no pueden correr el riesgo de permitir que se pierdan en el olvido los hechos
memorables producidos en el devenir de sus tradiciones y en la formacion de los elementos
csenmalés de su cultura, y las generaciones futuras, con razon, tendran derecho a reclamar la
negllgcncla de los hombres del presente, que teniendo a la vista las exigencias de
miento de sus lLSpOHbdbl]ld’l(ILS sociales y culdadams no supieron darle Ldbldd a las

a en los libros de su fuente onbmal cual es el escenario de la vida wudlana del
ipio, entendida como teatro, torreta o lugar de observacion para alimento de la
dad innata, que constituye el trabajo del Cronista, pues tratandose de una labor reglada
fuerza de las disposiciones contenidas en la Ordenanza, estd obligado a recoger ¥
d ".','ir en las cronicas los hechos tal como los ve, en la forma fidedigna en que ellos




distorsién que se suele introducir en la obra sometida a interpretaciones subjetivas, muchas
veces interesadas o tergiversadas, movidas por el factor personal que no tienen cabida en la
objetividad que el Cronista debe desplegar y exhibir en sus actuaciones.

Con las motivaciones precedentes, se considera suficientemente justificada la necesidad de
discutir el presente instrumento juridico, a los fines de sancionar la Ordenanza que a los
efectos del objeto sefialado, contempla la ley.

El Proyecto de Ordenanza Sobre el o la Cronista del Municipio Ezequiel Zamora del Estado
Monagas, se encuentra estructurado de la siguiente manera: 6 Titulos con 32 articulos:

Titulo I Disposiciones Generales (Art. 1° al Art. 3°); Titulo II De la Oficina del o la Cronista
del Municipio Ezequicl Zamora (Art. 4° al Art. 7°); Titulo III Nombramiento del o la
Cronista Municipal (Art. 8° al Art. 17); Titulo IV De las Atribuciones del o la Cronista
Municipal (Art. 18 al Art. 28); Titulo V De la Remocién o Destitucion del o la Cronista
Municipal (Art. 29 al Art. 32), una Disposicion Transitoria y ocho Disposiciones Finales.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
ESTADO MONAGAS
MUNICIPIO EZEQUIEL ZAMORA

El Concejo Municipal del Municipio Ezequiel Zamora del Estado Monagas, en ejercicio de
las atribuciones legales que le confiere los articulos 54 numeral 1° y 95 numeral 1° de la Ley
Organica del Poder Publico Municipal, sanciona la siguiente:

ORDENANZA SOBRE EL O LA CRONISTA
DEL MUNICIPIO EZEQUIEL ZAMORA DEL ESTADO MONAGAS

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Objeto

Articulo 1°.- La presente Ordenanza tiene por objeto crear el cargo de Cronista del
Municipio Ezequiel Zamora del estado Monagas y establecer las normas para el ejercicio del
mismo. asi como de las actividades de la oficina de dicho funcionario o dicha funcionaria y

las atribuciones que se le confieren.

Denominacion
Articulo 2°.- El funcionario mencionado o funcionaria mencionada podra ser denominado o

denominada indistintamente como Cronista de la ciudad en referencia al centro poblado que
sirve de asiento a la capital de la entidad, o como Cronista Municipal, tomando en cuenta la
jurisdiceion donde ejerce sus facultades legales.

Mision del o Ia Cronista
Articulo 3°.- La mision primordial del o la Cronista es la de recopilar, documentar, conservar

y defender las tradiciones, costumbres, y hébitos sociales del municipio, asi como tambicn el
de referir los hechos y acontecimientos historicos, propiciando su divulgacion, rescate y
promocion de los valores autoctonos e idiosincrasia del municipio.

TITULO II
DE LA OFICINA DEL O LA CRONISTA
DEL MUNICIPIO EZEQUIEL ZAMORA

Apoyo al o la Cronista
Articulo 4°.- Xl municipio ¢ apoyard al o la Cronista, a través de la oficina destinada para el

rescate, conservacion y realce del acervo historico, artistico y cultural de nuestra comunidad,
y se requerird ser de dedicacion exclusiva, a objeto de hacer factible el desarrollo de las
dctlvldgdcs de la mencionada oficina,

Subordinacion
Articulo 5°.- El o la Cronista despachard desde la dependencia que formalmente Sera
it ff.'s 1
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denominada Oficina del o la Cronista Municipal, la cual estara adscrita como 6rgano auxiliar
del Concejo Municipal, sometido a las instrucciones directas e inmediatas que dicte la
Cdmara Municipal por 6rgano de su Presidente o Presidenta. La Oficina del o la Cronista

tendra su sede en la ciudad Capital del Municipio pudiendo tener una extensién en la
Yarroquia de Bl Tejero.

Presupuesto

Articulo 6°.- La oficina del o la Cronista ser4 dotada anualmente con los recursos suficientes
para desempenar las funciones que le impone el presente instrumento juridico. A tales fines.
el Presidente o Presidenta del Concejo Municipal gestionara que se incluya en la Ordenanza
de Presupuesto la partida especifica destinada a cubrir los gastos que generen dichas

actividades, asi como los de la némina del personal auxiliar que se contratara, conforme a la
estructura interna de la Oficina.

Obligacion de 1a Cimara Municipal
Articulo 7°.- La Camara Municipal dispondra que se inserte en la Ordenanza Anual de

Presupuesto lo que le corresponde a la partida mencionada en el articulo anterior, cuando

observe durante las discusiones de dicho instrumento juridico, que se han omitido los citados
recursos financieros.

TITULO III
NOMBRAMIENTO DEL O LA CRONISTA

Funcionario o Funcionaria Municipal

Articulo 8°.- Il o la Cronista sera elegido o elegida, designado o designada por el Concejo
Municipal mediante concurso de credenciales o de méritos, fijandole su remuneracién de
conformidad con su trayectoria y experiencia, con vista de los soportes curriculares que
presente. En todo caso, la remuneracion del o la Cronista se determinara de acuerdo con la

jerarquia que habra de conferirsele.

Eleceion o designacion del o la Cronista
Artieulo 9°.- El o la cronista municipal serd elegido o elegida, designado o designada por el
Coneejo Municipal de la siguiente manera:

1. Por concurso puiblico. La convocatoria del concurso la efectuara el Concejo Municipal
mediante acucrdo, publicado en Gaceta Municipal y en dos (2) diarios de amplia circulacion
en el municipio y contener de manera explicita los requisitos para optar al cargo. El jurado
del eoncurso cstard conformado por ¢inco (5) miembros: tres (3) nombrados por el Concejo
Municipal, de los cuales uno (1) serd un miembro del Concejo Municipal, uno (1) en
representacion de los Consejos Comunales que hagan vida en el Municipio y el tercero de su
libre ¢ ]épciﬁn 0 designacion; uno (1) designado por el Director o Directora de la Casa de la

| %*'Dun Andrés Bello de Punta de Mata y uno (1) designado por el Alcalde o Alcaldesa
cipio lizequiel Zamora,

lesignacion directa mediante acuerdo aprobado por el Concejo Municipal, siempre que

2 B
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se haya declarado desierto el concurso publico.

3. En caso que el concurso sea declarado desierto, de conformidad con lo establecido en el
ordinal anterior, el Concejo Municipal procedera dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a solicitar al Jurado que postule tres (3) aspirantes, que en todo caso deberan
cumplir los requisitos minimos exigidos para el cargo.

4. Tales postulaciones seran sometidas a la consideracién del organismo deliberante, el cual
procederd a designar por mayoria y mediante Acuerdo, a uno (1) de los tres (3) postulados
como titular del cargo.

De la votacion para su designacion
Articulo 10.- El Concejo Municipal oida la propuesta del jurado designaré el o la Cronista
con la votacion de las 2/3 partes de los miembros del mismo.

Paragrafo Unico: Para una Camara Municipal constituida por 7 concejales, necesitara de 5
votos y para una de 9 concejales necesitara 6 votos para su designacion.

Requisitos y cualidades

Articulo 11.- El o la Cronista sera nominado o nominada entre aquellas personas que, por sus
conocimientos, cualidades humanas, escritos, capacidad intelectual, trabajos, investigaciones
o divulgaciones, haya desarrollado un conocimiento de los valores culturales, historicos y
sobre la tradicion de la entidad donde vive y el proceder en la comunidad que la hayan
merecido del conocimiento publico, son las condiciones basicas que deben valorarse entre los
o las optantes al cargo, asi mismo, han de tenerse presente otros méritos, a saber:

1. Ser profesional en cualquier campo del saber humano, bien por estudios universitarios
realizados o por conocimientos adquiridos de manera autodidacta o cuando haya evidencia
escrita, publicada o inédita del pensamiento del autor o autora relacionado con la localidad.

2. La estima y la valoracion de la comunidad a los trabajos de investigacion, exposicion y
divulgacion del acontecer pasado y presente, de los habitos, usos, valores y tradiciones del
municipio, que hayan merecido publico reconocimiento.

3. Ser venezolano por nacimiento, natural del municipio que representa o procedente de otra
localidad del pais, con 25 afos minima de residencia ininterrumpida en la jurisdiceion del
municipio Ezequiel Zamora, debiendo cumplir alguno de los siguientes requisitos:

a. Ser de trayectoria profesional que evidencie una vocacion por la investigacion, la escritura
y la difusion del conocimiento.

b. Tener experiencia docente en materias vinculadas a la nacionalidad o a las literaturas
venezolanas.

¢. Haber ejercido la investigacion o la divulgacion histérica o literaria por cualquier medio.

d. Haber publicado como autor o autora de obras o articulos de caracter histdrico-geografico,
literario o de cultura general.

e. Ser colaborador, colaboradora o columnista de prensa diaria o de revistas sobre temas
relacionadas con la nacionalidad o con la literatura, o con la investigacion de esas materias y
de Jas tradiciones populares en general.




f. Gozar del reconocimiento de la comunidad municipal, especialmente por sus atributos
culturales e historicos.

g. Poseer inclinaciones o experiencia debidamente comprobadas como promotor o promotora
cultural de las tradiciones municipales.

h. Demostrar conocimiento y dominio de las tradiciones culturales e histéricas del Municipio
Ezequiel Zamora.

I. Ser autor de algtn trabajo, proyecto histérico importante referido al Municipio Ezequiel
Zamora.

Lapso para Designar a los Representantes del Jurado

Articulo 12.- Cada uno de los entes involucrados, deberan designar a sus representantes, con
sus respectivos suplentes, dentro de los diez (10) dias hdbiles siguientes a la Gltima
notificacion.

" Juramentacion
‘ Articulo 13.- Vencido el lapso para la designacién de los representantes por cada uno de los
entes involucrados, el Concejo Municipal procedera a la juramentacion de los miembros del
jurado con sus respectivos suplentes, dentro de los tres (3) dias siguientes al vencimiento del

lapso para la designacion.

Convocatoria
Articulo 14.- Constituido el jurado, el Concejo Municipal hara la convocatoria a concurso

mediante Acuerdo, el cual debera publicarse en dos (2) diarios de amplia circulaciéon en el
municipio y contener de manera explicita los requisitos para optar al cargo.

Inscripcion
Articulo 15.- El proceso para la inscripcion de los aspirantes se cerrara transcurridos diez
(10) dias habiles contados a partir de la publicacion del Acuerdo como lo establece el articulo

anterior.

Evaluacion de Credenciales

Articulo 16.- Finalizado el proceso de inscripcion, el jurado dispondra de diez dias (10)
continuos para evaluar las credenciales de los o las aspirantes, a cuyo término debera notificar
al Concejo Municipal el nombre del o la participante que resulte ganador o ganadora.

Notificacion y juramentacion

Articulo 17.- Una vez obtenido el nombre del o la participante ganador o ganadora, el
Concejo Municipal procedera a su notificacion, en la cual fijard la fecha para su
juramentacion dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a la recepcion de la misma.

TITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES DEL O LA CRONISTA

Apoyo al o la Cronista

Articulo 18.- La institucion municipal apoyard moral y econémicamente al o la Cronista en

3.3
':i _'tl:=

[

et
L T ~ 41



el ejercicio de su cargo, acogera las proposiciones que someta a su consideracion, respaldara
la publicacién de sus trabajos, lo dotara de las credenciales correspondientes, previa

disposicion presupuestaria.

Ejercicio de sus funciones
Articulo 19.- Las funciones que la presente Ordenanza atribuye al o la Cronista, deben ser
ejercidas con la mayor pulcritud, rigor historico y al margen de toda conveniencia politica-

partidista.

Hacer recomendaciones o sugerencias

Articulo 20.- Sin perjuicio de las atribuciones que corresponden al o la Cronista, este o esta,
podré realizar ante el Concejo Municipal o ante el Alcalde o Alcaldesa; asi como ante
cualquiera institucién publica o privada dentro del municipio Ezequiel Zamora, las
recomendaciones y sugerencias que considere conveniente, en cuanto a la materia de su
competencia se refiera.

Atribuciones

Articulo 21.- Son atribuciones del o la Cronista del municipio las siguientes:

1. Realizar investigaciones de cardcter histérico y geografico sobre las tradiciones, las

costumbres. las manifestaciones culturales de toda indole, asi como también sobre los hechos.

sucesos y acontecimientos relevantes ocurridos en jurisdiceion del Municipio.

2. Divulgar mediante boletines periodicos, notas de prensa, textos y obras formales, el

resultado de dichas investigaciones.

3. Realizar las publicaciones necesarias relacionadas con la historia, tradiciones, usos,

costumbres y manifestaciones culturales del municipio en los cuales se insertaran sus

trabajos, los datos provenientes de las investigaciones y las colaboraciones de particulares

digna de dar a conocer al publico.

4. Investigar y divulgar el pasado del municipio y cualquier otro aspecto historico relevante

acaecido, su origen, evolucion y progreso.

5. Procurar y orientar investigaciones dirigidas al conocimiento y resguardo de la historia de
la entidad.

6. Realizar investigaciones sobre los libros, revistas y archivos existentes en las oficinas
pablicas que tengan sede en jurisdiceion del municipio o del estado, en los planteles y centros
educativos, en los centros culturales y deportivos y en cualquier otra dependencia, a los fines
de divulgar en los boletines periddicos los resultados de dicha investigacion.

7. Publicar regularmente los Boletines periddicos.

8. Reunir en local apropiado libros y documentos en general que ilustren acerca de los hechos
historicos pasados y presentes del municipio, asi mismo debera consignar anualmente copia
de estos libros y documentos actualizados ante el Concejo Municipal.

Y. Orientar con la aprobacion y el financiamiento de la Alcaldia y/o del Concejo Municipal,
laedicion de un boletin anual contentivo del trabajo realizado y los colaboradores
particulares que ameriten su publicacion,

10. Llevar cuidadosamente las Memorias del Municipio, subdivididos por entidad parroquial
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o por centros poblados, siempre que tengan apreciable densidad de poblacion.

11. Formar, conservar, mantener debidamente actualizado, fomentar, proteger y custodiar el
Archivo Historico del Municipio.

12. Recoger en los boletines periddicos en que se publiquen los actos y hechos relevantes de
la seceidn capital del Municipio y los que se produzcan en el ambito Parroquial y en el resto
de la jurisdiceion.

13. Condensar en libros, obras y textos los documentos y demas instrumentos que configuren
el Archivo Historico del Municipio.

14. Propiciar reuniones y otras actividades anélogas orientadas al conocimiento, informacion
y participacién ciudadana en asunto que atribuyan a fortalecer ¢ incrementar las
manifestaciones culturales y espirituales del municipio.

15. Relacionarse. unir voluntades y experiencias con los o las cronistas de los municipios del
estado Monagas, como también del pais con el objeto alcanzar mayores logros en el ejercicio
del cargo.

16. Participar en exposiciones, asambleas, conferencias, talleres, estudios e investigaciones
que tengan por finalidad conocer mejor los hechos del pasado y su incidencia en el acontecer
del presente.

17. Contribuir al reconocimiento de valores civiles, institucionales y culturales precedentes.
18. Formar, promocionar y coadyuvar activamente en la creacion, fomento y conservacion de
la Biblioteca Municipal

19. Organizar, promover y fomentar investigaciones dirigidas hacia el conocimiento de los
valores humanos existentes en la comunidad local, que contribuyan a reafirmar y consolidar
la identidad municipal.

20. Presentar y proponer al Concejo Municipal proyectos de Acuerdos y de Ordenanzas
relacionados con la materia cultural, historica y cientifica, asi como también instrumentos
iuridicos que guarden relacion con el marco de competencias previsto en este articulo.

21. Organizar y desarrollar iniciativas que redunden en el mejor desempeio de su cargo y en
¢l funcionamicnto satisfactorio de la Oficina del o la Cronista y de haberla de su extension
parroquial.

22. Intervenir, siempre que haya oportunidad, en programas de los medios de comunicacion
colectiva que estimulen el interés comin por los valores y la inclinacion hacia
comportamicentos positivos de la sociedad,

23, Proponer un programa de Historia Local a ser implementado en las escuelas del
Municipio,

24, Cumplir y hacer cumplir la Constitucion y las leyes de la Republica Bolivariana de
Venezuela, asi como también las Ordenanzas, sus Reglamentos y demds instrumentos
juridicos del Municipio,

25, Las demis atribuciones que le otorguen las leyes nacionales y estadales, las Ordenanzas ¥

sus Reglamentos.

Presentacion de iniciativas
Articulo 22.- Il o la Cronista del municipio debe presentar a consideracion del Concejo

Municipal, todas aquellas iniciativas Gtiles para cumplir y alcanzar sus loables fines y el

cumplimiento efectivo de las disposiciones contenidas en la presente Ordenanza, asi como




orientar la actividad municipal hacia la preservacion de los valores tradicionales y fomento
historico.

Archivo Historico

Articulo 23.- El Archivo Histérico del Municipio se formara con la compilacion selectiva de
las Ordenanzas publicadas en Gaceta Municipal, los Acuerdos aprobados por el Concejo, los
Decretos. Resoluciones y otras Providencias Administrativas que a juicio del Alcalde,
Alcaldesa o del funcionario competente adscrito a la Alcaldia que los haya emitido, o por
iniciativa propia del o la Cronista, revistan importancia, tengan trascendencia y suficiente
relevancia para preservarlos como tales para la posteridad. En estos casos, la Camara
Municipal, el Alcalde, Alcaldesa o el funcionario competente, ordenaran la remision del
documento a la Oficina del o la Cronista a los fines indicados. También formaran parte del
Archivo Historico las actas e instrumentos que remitan a la Oficina del o la Cronista las
instituciones u organizaciones no gubernamentales que funcionen en el Municipio,
constituidas de conformidad con lo previsto en la Ordenanza o Reglamento que establezca el
tema de la Participacion Ciudadana.

Boletin Municipal
Articulo 24.- El Boletin Municipal se publicara en forma periddica o trimestralmente por lo
menos, con los materiales recabados por el o la Cronista, previa evaluacion y consideracion

de su contenido como manifestacion genuina de la vida local que revista caracter de hecho
historico resaltable.

Biblioteca Municipal

Articulo 25.- La Biblioteca Municipal se formara como dependencia adscrita a la Alcaldia y
funcionara como centro de lectura y proveedora de informacion bibliografica y de tecnologia
informatica, como medio de difusion y lugar de recreacion, mediante el uso y disposicion por
parte del publico de los trabajos literarios, artisticos, cientificos y técnicos de autores
nacionales, regionales, locales y extranjeros que formen parte de la dotacion de esta
institucion. El funcionamiento de la Biblioteca Municipal se regira por su propia Ordenanza.

Junta Protectora

Articulo 26.- [La Junta Municipal Protectora y Conservadora del Patrimonio y del Acervo
Historico y Artistico del Municipio, se regird igualmente por su propia Ordenanza o por el
instrumento juridico de esta jerarquia que se sancione en esta entidad territorial para

desarrollar la competencia sobre la administracion del patrimonio local que le confiere la
Constitucion a los municipios.

Memorias Municipales

Articulo 27.- Las memorias municipales se formaran con las crénicas diarias de los
acontecimientos importantes que ocurran en el Municipio. Tendran la misma fuerza y
autenticidad que la Ley le atribuye a las actas de las sesiones del Concejo Municipal, a los
lines del reconocimiento y aceptacion de la veracidad que de ellas emana. Las memorias se
llevarin separadas para la seccion capital del Municipio y para el sector parroquial, en libros
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debidamente foliados para cada una de las divisiones territoriales que comprenda la
jurisdiceion municipal. El libro de las memorias municipales se abrird en la primera sesion
ordinaria de la Camara Municipal, dejandose constancia en la nota o asiento de apertura, la
fecha que corresponda. Se cerrara al final de cada afio, dejandose constancia del folio y la
fecha del ltimo asiento. Sin embargo, las memorias también podran llevarse asentados en
libros formados con cardtula o tapas ad hoc, unidas con un mecanismo de enganche
suficientemente seguro para archivarlos en hojas impresas a través de la informatica.
[gualmente, podran llevarse las memorias mediante sistema de microfilmacion o de registro
computarizado, en cuyo caso, deberan hacerse dos (2) ejemplares o copias del mecanismo o
sistema de registro.

Informe Anual

Articulo 28.- El o la Cronista del Municipio presentard anualmente al Concejo Municipal
informe de sus actuaciones y dara cuenta al Alcalde o Alcaldesa en las oportunidades que el
Jefe del Gobierno Municipal le sefiale.

TITULO V
DE LA REMOCION O DESTITUCION DEL O LA CRONISTA MUNICIPAL

Estabilidad y remocion

Articulo 29.- El cargo del o la Cronista sera permanente, estable y continio, removible por
motivos de salud que lo incapaciten intelectualmente, asi como por comprobada falta de
idoneidad de los principios normativos de su responsabilidad.

Paragrafo Primero: También son causas de la privacion del cargo del o la Cronista:

1. El quebrantamiento de la moral o desviacion de la conducta en perjuicio de las buenas
costumbres y del orden social.

2. LLa imposicion de una pena confirmada en sentencia firme por un 6rgano jurisdiccional o la
aplicacion de la Ley Contra la Corrupcion.

3. El falseamiento de sucesos historicos en provecho personal, de grupo, asociacién u
organizacion politica alguna.

Paragrafo Segundo: En cualquier caso la privacion del cargo de Cronista debe hacerse
mediante un procedimiento administrativo probatorio y razonado, en el cual el afectado o
afectada tenga la oportunidad de expresar su opinion respetando los derechos consagrados en
la~ Constitucion de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela, las Leyes y Ordenanzas
respectivas.

Faltas Absolutas

Articulo 30.- Se consideran faltas absolutas:,

I. La renunciay R

2. La destitucion previo procedimiento legal correspondiente,
3. La muerte.

4. La incapacidad mental o fisica permanente certificada por una junta médica.




5. El cambio de residencia fuera del Municipio Ezequiel Zamora.
6. La pérdida de la nacionalidad.
7. El abandono del cargo.

Destitucion del o la Cronista

Articulo 31.-El o el Cronista podra ser destituido o destituida, previo procedimiento,
mediante acuerdo razonado y aprobado por las 2/3 partes de los integrantes del Concejo
Municipal, por las siguientes causales:

1. Conducta antisocial o refiida con los principios de la convivencia ciudadana.

2. Ausencia del municipio por un lapso superior a tres (3) meses ininterrumpidos sin causa

Justificada o sin el previo conocimiento y aprobacién del Concejo Municipal.

Parigrafo Unico: Las ausencias temporales o absolutas del o la Cronista, debidamente

Justificadas y autorizadas, superiores a los tres [(3) meses, seran suplidas por un o una

Cronista_interino o interina, designado o designada por el Concejo Municipal de Ezequiel

Zamora, mediante acuerdo publicado en Gaceta Municipal. /

— e T ——

Remocion
Articulo 32.- El o la Cronista Municipal, en principio, ostentara la investidura que deviene de

un titulo honorifico de naturaleza académica que le otorga este Municipio con su
nombramiento. En consecuencia, su permanencia en el cargo sera de caracter ininterrumpida
e indeterminada en el tiempo, salvo los lapsos de las vacaciones anuales que pueda disfrutar.
No podra ser removido o removida ni separado o separada del cargo, sino por falta grave
debidamente comprobada, previa formaciéon de un expediente instruido por la Camara
Municipal a través de una de sus comisiones o de una especial, con audiencia del interesado o
interesada y observancia absoluta del debido proceso. Fuera de esta circunstancia, el o la
Cronista se mantendra en su cargo, a menos que surja la necesidad de declararlo incapacitado
para ejercerlo por causa de enfermedad por mas de cincuenta y dos (52) semanas
consecutivas, por lo menos, y debidamente certificada por dos (2) médicos suficientemente
reconocidos y de acreditada solvencia en esta entidad. Las actuaciones de la comision,
conlorme a esta disposicion, se limitaran a recopilar la informacion inherente a la instruccion
y formacion del expediente, a clasificar las actas y ordenarlas debidamente foliadas, sin hacer
pronunciamiento alguno sobre la procedencia o no de la destitucion del o la Cronista

Municipal.

DISPOSICION TRANSITORIA
Transitoria
Unica.- El Concejo Municipal iniciara el proceso para la designacion del o la Cronista
Municipal de Ezequiel Zamora en un lapso no mayor de treinta (30) dias a partir de la entrada

en vigencia de esta Ordenanza.

-



DISPOSICIONES FINALES

Primera.- El o la Cronista cooperara con las demads instituciones del Municipio, y asesorara a
dichos organismos cuando lo soliciten, especialmente a los centros educativos que funcionen

en esta entidad territorial, en lo atinente a las diversas materias que le competen, conforme a
lo previsto en esta Ordenanza.

Segunda.- El Concejo Municipal a través de la oficina del o la Cronista, velara por la defensa

de los monumentos, memorias de nuestro pasado, asi como cualquier otro legado de nuestra
remembranza historica.

Tercera.- EI Concejo Municipal resolvera de acuerdo a las leyes lo no establecido en esta

Ordenanza, considerando los principales criterios que la sustentan sin alterar su espiritu y
razon.

Cuarta.- La naturaleza, objetividad y trascendencia de las funciones del o la Cronista y su
responsable actitud frente a la comunidad, son incompatibles a toda injerencia de interés
politico; no necesariamente estara sujeto a las exigencias de un horario ni a medidas que

impliquen fiscalizacion de su trabajo, como tampoco a confundir el cargo con apreciaciones
de indoles burocraticas.

Quinta.- De acuerdo con las normas de la presente Ordenanza, las responsabilidades del o la
Cronista, se circunscribe con dedicacion y actitud positiva al cumplimiento de sus especificas

funciones inherentes al cargo que ocupa.

Sexta.-De acuerdo con las normas de la presente Ordenanza, el o la Cronista, cuya
responsabilidad esta claramente definida, se constituye en el consultor natural de las
secuencias historicas del municipio.

Séptima.- La presente Ordenanza entrarda en vigencia una vez publicada en la Gaceta
Municipal, aplicindose de modo progresivo en el momento que se hayan creado las
condiciones financieras, logisticas y operativas para satisfacer las exigencias previstas en el
articulo 6° de este instrumento juridico, en el sentido de haberse tomado las previsiones por
parte del Concejo Municipal para proveer facilidades para darle cumplimiento al cincuenta
por ciento (50%), por lo menos, de las funciones establecidas en esta norma. A tales efectos.
discutida, sancionada, promulgada y publicada la Ordenanza, se procedera sin dilacion alguna

a designar al o la Cronista Municipal de conformidad con las disposiciones aqui establecidas.
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Octava.- Publiquese en la Gaceta Municipal del municipio Ezequiel Zamora,

Dado, firmado y sellado en el Salén de Sesiones del Concejo Municipal del Municipio

Ezequiel Zamora del Estado Monagas, en la ciudad de Punta de Mata a los once dias del mes

de agosto de 2015.
Anos 205° de la Independencia y 156° de la Federacion.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

PRESIDENCIA

‘ L ook

0 pzeouiEL

CJAL. ANTONIO J. ASTUDILL
PRESIDENTE

E LUIS OLIVO V.
VICEPRESIDENTE

SECRETARIA. /
fs,'-:‘;?‘"txm ”"“‘“‘W '
7 n b L;"?"G EZEOUTE
Ing. ELEAZAR REQUENA REYES,  Z2U°
SECRETARIO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA-ESTADO MONAGAS-ALCALDIA

DEL MUNICIPIO EZEQUIEL ZAMORA.
Dado, firmado y sellado en el Despacho del Alcalde del Municipio Ezequiel Zamora del

Estado Monagas, en la ciudad de Punta de Mata a los (/) dias del mes de/fj(gs;{a de 2.015.
Afios 205° de la Independencia y 156° de la Federacion.

Sr. RAUL EZEQUIEL BRAZON LOPEZ.
ALCALDE
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ORDENANZA SOBRE EL O LA CRONISTA
DEL MUNICIPIO EZEQUIEL ZAMORA DEL ESTADO MONAGAS

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES
(Art. 1” al Art. 3°)

TITULO II
DI LA OFICINA DEL O LA CRONISTA DEL MUNICIPIO EZEQUIEL ZAMORA
(Art. 47 al Art. 7°)

TITULO 111
NOMBRAMIENTO DEL O LA CRONISTA MUNICIPAL
(Art. 8° al Art. 17)

TITULO IV
DI LAS ATRIBUCIONES DEL O LA CRONISTA MUNICIPAL
(Art. 18 al Art. 28)

TITULO V
DE LA REMOCION O DESTITUCION DEL O LA CRONISTA MUNICIPAL
(Art. 29 al Art. 32)

DISPOSICION TRANSITORIA
(Unica)

DISPOSICIONES FINALES
(Primera a Octava)



